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ПОЛОЖЕНИЕ

об организации повышения уровня профессиональной подготовки членов Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее - Положение)
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Положение о разработано в соответствии с:

· Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» № 315-ФЗ от 01.12.2007 (далее – Закон о СРО)
· Федеральным Законом «О несостоятельности (банкротстве)» № 127-ФЗ от 26.10.02 (далее – Закон)
· Уставом Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Устав Союза)

· Положением «О членстве в Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Положение о членстве).
1.2. Организация повышения уровня профессиональной подготовки членов саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее - Союз) направлена на получение членами Союза знаний, связанных с изменениями нормативных правовых актов Российской Федерации, передовым опытом антикризисного управления, судебной практикой рассмотрения дел о несостоятельности (банкротстве), федеральными стандартами профессиональной деятельности арбитражных управляющих и федеральными стандартами деятельности саморегулируемых организаций.

1.3. Положение определяет порядок организации Союзом повышения уровня профессиональной подготовки членов Союза, устанавливает требования к повышению уровня профессиональной подготовки членов Союза,  программам профессиональной подготовки членов Союза и порядок подтверждения членами Союза выполнения программ профессиональной подготовки.

1.4. Положение распространяется на всех членов Союза, входящих в состав Союза, за исключением членов Союза, указанных в ст. 3.5.
2. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ПОВЫШЕНИЯ УРОВНЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА.
2.1. Организационная и координирующая деятельность Союза, направленная на повышение уровня профессиональной подготовки членов Союза включает в себя:

· Разработку и (или) утверждение программ профессиональной подготовки членов Союза

· Разработку требований к организации повышения уровня профессиональной подготовки членов Союза и порядка подтверждения ими выполнения установленных требований
· Рассмотрение предложений членов Союза и обучающих организаций, касающихся повышения уровня профессиональной подготовки и принятие мер по ее совершенствованию
· Проведение круглых столов, семинаров, конференций, форумов и иных научно-практических мероприятий по вопросам, указанным в ст. 1.2. Положения
· Обеспечение членов Союза информационными материалами, связанными с изменениями нормативных правовых актов Российской Федерации, передовым опытом антикризисного управления, судебной практикой рассмотрения дел о несостоятельности (банкротстве), федеральными стандартами профессиональной деятельности арбитражных управляющих и федеральными стандартами деятельности саморегулируемых организаций
· Контроль выполнения членами Союза программ профессиональной подготовки.
3. ТРЕБОВАНИЯ К ПОВЫШЕНИЮ УРОВНЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ ЧЛЕНОВ СОЮЗА.
3.1. Повышение уровня профессиональной подготовки членов Союза осуществляется в соответствии с разработанными Союзом программами профессиональной подготовки.
3.1.1. Программы профессиональной подготовки членов Союза могут разрабатываться организациями, указанными в ст. 3.4. Положения. В этом случае Союз проверяет программы на соответствие установленным настоящим Положением требованиям и утверждает их.
3.2. Член Союза вправе выбрать для повышения своего уровня профессиональной подготовки любую из программ, предложенных на текущий год Союзом и (или) организациями, указанными в ст. 3.4. Положения. При этом минимальная продолжительность обязательного ежегодного повышения уровня профессиональной подготовки членов Союза должна быть не менее установленных действующим законодательством Российской Федерации часов.

3.3. Разработанные Союзом и (или) организациями, указанными в ст. 3.4. Положения, программы профессиональной подготовки членов Союза, направляются членам Союза по адресам электронной почты, согласованным членами Союза с Союзом для делового общения, или иным способом, обеспечивающим получение.
3.4. Повышение уровня профессиональной подготовки членов Союза может осуществляться:

3.4.1. В государственных и негосударственных образовательных организациях высшего образования, структурных подразделениях образовательных организаций высшего образования, организациях дополнительного профессионального образования и иных образовательных организациях.
3.4.2. Путем участия в семинарах, конференциях, иных научно-практических мероприятиях, проводимых национальным объединением саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, Союзом, а также международными организациями (INSOL Europe, World Bank и другими) по вопросам, указанным в ст. 1.2 Положения.
3.4.3. Путем защиты научных работ и (или) публикации статей, исследований, иных научных материалов в сфере экономического, юридического образования или в сфере антикризисного управления.
3.5. В текущем году член Союза освобождается от обязанности повышения уровня профессиональной подготовки, если он в этом году:

· получил дополнительное высшее экономическое, юридическое образование или образование в сфере антикризисного управления
· проходит обучение по программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) в сфере экономического, юридического образования или образования в сфере антикризисного управления
· защитил в установленном законодательством порядке научно-квалификационную работу (диссертацию) на соискание ученой степени в сфере экономического, юридического образования или в сфере антикризисного управления

· прошел обучение или сдал экзамен по программам подготовки арбитражных управляющих в делах о банкротстве организаций, в отношении которых законодательством о несостоятельности (банкротстве) установлена необходимость прохождения дополнительного обучения или сдачи экзамена для утверждения в деле о банкротстве такой организации.
4.  ПОРЯДОК ПОДТВЕРЖДЕНИЯ ЧЛЕНАМИ СОЮЗА ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ПОДГОТОВКИ.
4.1. Член Союза, в соответствии с абз. 15 ст. 6.3. Главы 6 Устава Союза обязан постоянно повышать уровень своей профессиональной подготовки по системе, определенной настоящим Положением.

4.2. Повышение уровня профессиональной подготовки членами Союза является, в соответствии с п. 18 ст. 2.1. Главы 2 Положения о членстве, обязательным Условием членства в Союзе.

4.3. Член Союза ежегодно, не позднее 20 декабря, обязан представить в Союз документы, подтверждающие выполнение программы профессиональной подготовки, разработанной Союзом и (или) организациями, указанными в ст. 3.4. Положения, на текущий год.
4.4. К документам, подтверждающим повышение членом Союза уровня профессиональной подготовки, относятся:
· Копии Свидетельства и иные документы о выполнении программ профессиональной подготовки выданные организациями, указанными в п.п. 3.4.1. Положения
· Копии Свидетельств и программ, подтверждающих участие в учебных мероприятиях, определенных п.п. 3.4.2. Положения
· Копии документов, подтверждающих получение в текущем году ученой степени в сфере экономического, юридического образования или образования в сфере антикризисного управления
· Копии документов, подтверждающих обучение в текущем году по программе подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре) в сфере экономического, юридического образования или образования в сфере антикризисного управления
· Копии дипломов, подтверждающих получение в текущем году дополнительного высшего экономического или юридического образования или образования в сфере антикризисного управления
· Копии Свидетельств о сдаче экзаменов по программам подготовки арбитражных управляющих в делах о банкротстве организаций, в отношении которых законодательством о несостоятельности (банкротстве) установлена необходимость прохождения дополнительного обучения или сдачи экзамена для утверждения в деле о банкротстве такой организации, полученные в отчетном году
4.5. Член Союза, не подтвердивший повышение уровня профессиональной подготовки в текущем году, в соответствии с п. 5 ст. 20 Закона, ст. 7.6. Главы 7 Устава Союза, ст. 4.1. Главы 4 исключается из состава членов Союза, как не соответствующий Условиям членства в Союзе.
