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	Введено в действие приказом
	Утверждено

	по Союзу
	Президиумом СРО «Союз менеджеров

	от 02.11.2020 № 12
	и арбитражных управляющих»

	
	протокол от 30 октября 2020 № 44-2020


ПОЛОЖЕНИЕ

об Административном комитете Саморегулируемой организации

«Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Положение)
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.
1.1. Положение определяет организационно-правовой статус, порядок формирования, задачи, функции и полномочия Административного комитета Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Комитет), порядок рассмотрения дел о применении мер дисциплинарного воздействия к членам Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Союз).

1.2. Комитет является специализированным, постоянно действующим органом Союза по рассмотрению дел о применении в отношении членов Союза мер дисциплинарного воздействия.
1.3. Положение разработано в соответствии с требованиями:

· Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)» от 26.10.2002г. № 127-ФЗ (далее – Закон)

· Федерального закона от 01.12.2007г. № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях» (далее – Закон о СРО)

· Федерального стандарта деятельности саморегулируемых организаций арбитражных управляющих «Правила проведения саморегулируемой организацией арбитражных управляющих проверок профессиональной деятельности членов саморегулируемой организации в части соблюдения требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности», утвержденного приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 03.07.2015 № 432
· Устава Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Устав Союза)
· Стандартов и правил профессиональной деятельности и деловой этики членов Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Стандарты и правила Союза)
· Стандарта деятельности Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Стандарт) «Правила проведения Союзом проверок профессиональной деятельности своих членов в части соблюдения ими требований  Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве), других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности и деловой этики членов Союза» (далее - Правила)
· Порядком наложения мер дисциплинарного воздействия на членов Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее - Порядок наложения мер дисциплинарного воздействия)

2. ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ.
2.1.
Состав Комитета утверждается Президиумом Союза по представлению Председателя Президиума в количестве 8 (восьми) человек. 

2.2.
Комитет подконтролен и подотчетен Президиуму Союза.

2.3.
Члены Комитета исполняют свои обязанности на безвозмездной основе.

2.4.
Комитет возглавляет Председатель, назначаемый Президиумом Союза.

2.5.
Председатель Комитета:

-           организует работу Комитета;

-   созывает заседания Комитета и председательствует на них;

-            запрашивает информацию, необходимую для заседания Комитета;

-            организует на заседаниях ведение протокола и подписывает его;

-            доводит решения Комитета до заинтересованных лиц;

-      представляет  Комитет в  органах управления Союза, выполняет иные функции, относящиеся к его компетенции.

2.6.
В случае отсутствия Председателя Комитета, для проведения заседания Комитета, функции Председателя возлагаются на Председателя заседания Комитета, избираемого из состава членов Комитета. 

2.7.
Срок полномочий Председателя и членов Административного комитета не ограничен.
2.8.
Полномочия любого из членов Комитета могут быть прекращены Президиумом в следующих случаях: 

-           по представлению Председателя Президиума, инициативе члена Президиума;

-           по личному заявлению члена Комитета о сложении полномочий члена Комитета;

-      по  представлению Председателя Комитета в случаях уклонения (недобросовестного исполнения) от своих обязанностей члена Комитета.
2.8.1.
В случае прекращения членства в Комитете Президиум Союза назначает  на освободившееся место нового члена Комитета.
2.9.
Секретарь заседания Комитета назначается Председателем Комитета  (Председателем заседания Комитета) на заседании Комитета из числа его членов или из числа штатных сотрудников Союза.

2.9.1.
Секретарь заседания Комитета ведет протокол заседания Комитета.

2.10.
В случае если на рассмотрение Комитета выносятся материалы проверки в отношении члена Комитета, то при принятии решения о применении к нему мер дисциплинарного воздействия, этот член Комитета не принимает участия в голосовании.
2.11. Административный комитет организует работу по применению мер дисциплинарного воздействия к членам Союза в соответствии с утвержденным Общим собранием членов Союза Порядком наложения мер дисциплинарного воздействия.

2.12.
Члены Комитета несут ответственность перед Союзом и его членами за действия, связанные с неправомерным использованием информации, ставшей известной им при осуществлении своих полномочий.

3. ВЗАИМРОДЕЙТСВИЕ С ОРГАНАМИ И ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ СОЮЗА.
3.1. С Президиумом Союза, по вопросам:

-      утверждения Положения о Комитете;

-      утверждения персонального состава Комитета; 

-      прекращения полномочий членов Комитета; 

-      рассмотрения рекомендаций Комитета об исключении из членов Союза.

3.2. С Директором Союза, по вопросам:

-  получения информации о нарушениях, допущенных членами Союза и выявленных Директором Союза и (или) подразделениями Союза, непосредственно подчиненными Директору, а также по вопросам материально-технического обеспечения деятельности Комитета.

3.3. С Комитетом контроля, по вопросам:

-  получения информации о нарушениях, допущенных членами Союза и выявленных Комитетом контроля по результатам проведенных проверок; 
-     обеспечение организационной деятельности Комитета и документооборота.
4. ДОКУМЕНТИРОВАНИЕ.

4.1. Положение утверждается Президиумом Союза и хранится у Председателя Комитета.
4.2. Протоколы Административного комитета Союза и материалы к ним хранятся в делах Союза и уничтожаются в установленном Союзом порядке.







