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ПОЛОЖЕНИЕ

о Комитете контроля Саморегулируемой организации
 «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Положение)
1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение определяет организационно-правовой статус, порядок формирования, задачи и функции Комитета контроля (далее – Комитет) Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее - Союз).

1.2. Комитет является специализированным, постоянно действующим органом Союза, осуществляющим контроль за профессиональной деятельностью членов Союза в части соблюдения требований федеральных законов, нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности и деловой этики Союза (далее – Стандарты и правила Союза). 

1.3. Комитет контроля подчинен Директору Союза по вопросам, отнесенным Уставом и внутренними документами Союза к его компетенции.

1.4.Численный и персональный состав Комитета утверждается Президиумом Союза по представлению Директора Союза.

1.5. Комитет возглавляет Руководитель, который назначается Президиумом Союза по представлению Директора Союза. Название должности Руководителя Комитета определяется Президиумом Союза в штатном расписании Союза. Руководитель Комитета подотчетен и подконтролен Директору Союза и Президиуму Союза. 

1.6.  Руководитель Комитета и сотрудники Комитета являются штатными работниками Союза, получающими заработную плату в соответствии со штатным расписанием Союза и не вправе быть арбитражными управляющими. 

1.7. Сотрудники Комитета исполняют обязанности в соответствии с утвержденными Директором  Союза должностными инструкциями.

1.8.    В своей деятельности сотрудники Комитета руководствуются:

-    Федеральным законом от 26.10.2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» (далее – Закон);
-     Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях» (далее – Закон о СРО);
-    Федеральным стандартом деятельности саморегулируемых организаций арбитражных управляющих «Правила проведения саморегулируемой организацией арбитражных управляющих проверок профессиональной деятельности членов саморегулируемой организации в части соблюдения требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности», утвержденного приказом Министерства экономического развития Российской Федерации от 03.07.2015 № 432;
-        Уставом Союза;
-        Стандартами и правилами Союза;
-   Стандартами деятельности Саморегулируемой организации «Союз менеджеров и арбитражных управляющих» (далее – Стандарт) «Правила проведения Союзом проверок профессиональной деятельности своих членов в части соблюдения ими требований  Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве), других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, стандартов и правил профессиональной деятельности и деловой этики членов Союза» (далее - Правила);
-    Настоящим Положением и другими внутренними документами Союза, в том числе решениями Общего собрания членов Союза и Президиума Союза.

1.9. Сотрудники Комитета отвечают за неразглашение и нераспространение сведений, полученных ими при осуществлении контроля профессиональной деятельности членов Союза в части соблюдения требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, Стандартов и правил Союза.

1.10. Положения настоящего документа распространяются на Председателя и сотрудников Комитета.
2. Основные задачи КОМИТЕТА контроля.
2.1. Снижение рисков обращения на компенсационный фонд Союза взысканий по возмещению убытков, причиненных его членами. 

2.2. Недопущение утраты Союзом статуса саморегулируемой организации арбитражных управляющих.
2.3. Недопущение применения к Союзу иных санкций, связанных с недобросовестным исполнением членами Союза требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, Стандартов и правил Союза при исполнении ими обязанностей арбитражного управляющего при проведении процедур, применяемых в деле о банкротстве. 

3. ОСНОВНЫЕ функции КОМИТЕТА контроля. 

3.1. Осуществление контроля профессиональной деятельности членов Союза в части соблюдения требований Федерального закона «О несостоятельности (банкротстве)», других федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, Стандартов и правил Союза. 

3.2. Рассмотрение жалоб, заявлений, обращений, представлений прокуратуры на действия члена Союза, исполняющего обязанности арбитражного управляющего в деле о банкротстве, в досудебном и судебном порядках.

3.3. Проведение проверок профессиональной деятельности членов Союза.

3.4. Сбор, учет и обработка документов и сведений о профессиональной деятельности в качестве арбитражных управляющих при проведении процедур, применяемых в делах о банкротстве, представляемых членами Союза в соответствии с порядком, а также иных документов, в том числе предоставляемых ими при проведении проверок.

3.5. Анализ деятельности членов Союза в рамках осуществления контроля соблюдения членами Союза требований федеральных законов, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, федеральных стандартов, Стандартов и правил Союза на основании документов и материалов, представляемых ими в Союз в соответствии с установленным Общим собранием членов Союза порядком устранения причин допущенных ими нарушений, выработка необходимых мер по корректировке их действий и совершенствованию методов и форм контроля их профессиональной деятельности.

3.6. Выполнение иных функций, направленных на реализацию уставных целей, функций и задач Союза.

3.7. Подготовка в арбитражные суды ходатайств Союза об отстранении и(или) освобождении членов Союза от исполнения возложенных на них обязанностей арбитражных управляющих в делах о банкротстве.

3.8. Осуществление контроля соответствия членов Союза обязательным условиям членства в Союзе, касающихся исполнения Комитетом функций контроля, определяемых настоящим положением.
3.9. Обеспечение работы Административного комитета Союза при рассмотрении дел о применении в отношении членов Союза мер дисциплинарного воздействия, в том числе по подготовке заседаний, проектов решений, сбора материалов к заседаниям, рассылки приглашений, решений, ведения дел Административного комитета, хранения протоколов и иных материалов.
4. РУКОВОДИТЕЛЬ КОМИТЕТА КОНТРОЛЯ.
4.1. Осуществляет свою деятельность на основании и в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Союза и настоящим Положением.  

4.2. В пределах компетенции, установленной настоящим Положением и в соответствии с действующим законодательством РФ, Руководитель Комитета контроля несет ответственность перед Союзом за исполнение обязанностей и результаты деятельности Комитета.

4.3. При осуществлении прав и исполнении обязанностей должен действовать в интересах Союза добросовестно и разумно с учетом требований настоящего Положения, Устава и действующих законодательных актов Российской Федерации.

4.4. Руководитель Комитета должен соответствовать следующим квалификационным требованиям:

· иметь высшее образование
· иметь стаж работы в сфере несостоятельности (банкротства) не менее 3 лет

· иметь навыки управления персоналом

· уметь оперативно принимать и реализовывать управленческие и иные решения, прогнозировать последствия принятых решений

· уметь вести деловые переговоры, взаимодействовать с другими ведомствами, организациями, государственными органами

· владеть компьютерной и другой оргтехникой, необходимым программным обеспечением

4.5. Руководитель Комитета в пределах компетенции, установленной настоящим Положением и другими внутренними документами Союза:

· руководит текущей деятельностью Комитета, организует, координирует и контролирует деятельность его сотрудников

· организует исполнение решений Общего собрания, Президиума Союза, Председателя Президиума Союза, Директора Союза, а также решает все вопросы, которые отнесены к компетенции Комитета

· организует проведение проверок профессиональной деятельности членов Союза

· организует работу с жалобами, обращениями, заявлениями и представлениями прокуратуры на действия члена Союза, исполняющего обязанности арбитражного управляющего в деле о банкротстве, в судебном и досудебном порядках

· консультирует членов Союза по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета

·  организует подготовку для размещения на официальном сайте Союза необходимой для деятельности членов Союза информации (по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета) 

· формирует задачи по совершенствованию программного обеспечения по направлениям деятельности Комитета

· готовит предложения Директору Союза, Президиуму Союза и Общему собранию членов Союза по совершенствованию деятельности Союза по направлениям, отнесенным к компетенции Комитета

· организует делопроизводство и архивирование в Комитете

· организует и ведет переписку по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета

· участвует в обсуждении проектов федеральных законов, иных нормативных правовых актов субъектов РФ, нормативных правовых актов органов местного самоуправления, государственных программ по вопросам, связанным с арбитражным управлением, подготовке заключений о результатах проведенных Союзом независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов

· взаимодействует с органами управления и специализированными органами Союза, организует взаимодействие сотрудников Комитета с членами Союза, органами Союза и другими сотрудниками Союза

· представляет интересы Комитета в органах и структурных подразделениях Союза

· выполняет иные функции, предусмотренные настоящим Положением, внутренними документами Союза, направленные на обеспечение выполнения функций Комитета, реализацию уставных целей и задач Союза.
4.7. В период отсутствия Руководителя Комитета исполнение его обязанностей возлагается на одного из сотрудников Комитета контроля.

5. Взаимодействие.
5.1. С Президиумом Союза по вопросам текущей деятельности и отчетности по ее результатам.

5.2. Со штатными подразделениями и сотрудниками подразделений Союза по вопросам взаимодействия с членами Союза и территориальными подразделениями Союза, государственными и иными органами, организациями и гражданами, делопроизводства и документооборота, информационного, материально-технического и финансового обеспечения деятельности Комитета контроля.

5.3. С Административным комитетом Союза в части информирования о нарушениях, допущенных членами Союза и выявленных Комитетом по результатам проведенных проверок, в целях принятия решений о наложении на членов Союза мер дисциплинарного воздействия.

5.4. С Экспертным советом Союза в части представления материалов о нарушениях, допущенных арбитражными управляющими и выявленных по результатам проверок, несоответствии членов Союза условиям членства в Союзе по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета, наличии дисциплинарных взысканий и административных наказаний.

5.5. С территориальными подразделениями Союза, Представителями Союза в субъектах РФ, членами Союза по вопросам, отнесенным к компетенции Комитета настоящим Положением и внутренними документами Союза.

6. Документирование.
6.1. Положение утверждается Президиумом Союза и хранится в Союзе.
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